POLITICA DE PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO, AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO E A PROLIFERAGAO DE ARMAS DE DESTRUICAO EM MASSA DA
PUMA COORDENADORA DE OFERTAS PUBLICAS LTDA.
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1. INTRODUGAO E OBJETIVO

A presente Politica de Prevencao a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do
Terrorismo e a Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa (“Politica de PLD/FTP")
da Puma Coordenadora de Ofertas Publicas Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°
67.219.697/0001-67 (“Puma’” ou “Coordenadora’), ¢ elaborada em conformidade a Lei n°
9.613, de 3 de marco de 1998 (“Lei n° 9.613"), conforme alterada pela Lei n°12.683, de 9
de julho de 2012 (“Lei n° 12.683"), a Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios
(“CVM") n° 50, de 31 de agosto de 2021, conforme alterada (“Resolugao CVM n° 50"), a
Resolucdo da CVM n° 161, de 13 de julho de 2022 (“Resolu¢dao CVM n° 161"), e aos demais
oficios e deliberacbes da CVM a respeito do temas aqui enderecados, assim como ao
Guia de Prevencao a Lavagem de Dinheiro da Associacao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiros e de Capitais (‘Guia Anbima PLD/FTP" e “Anbima’,

respectivamente).

Neste contexto, a Politica de PLD/FTP da Coordenadora estabelece as diretrizes para a
prevencado, deteccao, analise e reporte de indicios de lavagem de dinheiro,
financiamento do terrorismo e da proliferacao de armas de destruicdo em massa

(“LD/FTP”), bem como de outras atividades consideradas suspeitas.

A presente Politica de PLD/FTP deverd ser revisada, ho minimo, anualmente pela
Diretora de Compliance e PLD/FTP e pela Alta Administracao, ou sempre que houver
alteracdes na legislacao aplicavel ou no modelo de negdécios da Coordenadora, ou ainda
sempre que a Diretora de Compliance e PLD/FTP ou a Alta Administracdo (abaixo
definidos) assim entenderem necessario, visando garantir sua efetividade e aderéncia

ao perfil de risco da Coordenadora.
2. GOVERNANCA E RESPONSABILIDADE

A estrutura de governanca da Coordenadora para fins de PLD/FTP esta orientada para
garantir a eficacia do cumprimento normativo, a cultura organizacional de integridade
e a definicao clara de papéis e responsabilidades. Nesse sentido, a estrutura de

governanca para PLD/FTP é composta das seguintes instancias:
(i) Alta Administragao;

(i)  Diretora de Compliance e PLD/FTP;



(iii)  Equipe de Compliance, que, em conjunto com a Diretora de Compliance e

PLD/FTP, compéde a “Area de Compliance” da Coordenadora.
2.1. Alta Administracao

A Alta Administracao da Coordenadora, composta pelos seus diretores estatutarios, é
responsavel por aprovar esta Politica de PLD/FTP, garantir os recursos hecessarios a sua

implementacdo e supervisionar a atuacdo da Diretora de Compliance e PLD/FTP.
Além disso, € dever da Alta Administracao assegurar que:
(i) Estd ciente dos riscos de conformidade relacionados a LD/FTP;

(i) A Diretora de Compliance e PLD/FTP tenha independé&ncia, autonomia e
conhecimento técnico suficiente para o pleno cumprimento dos seus deveres,
assim como tenha pleno acesso a todas as informacgdes que julgar necessarias

para gue a respectiva governanca de riscos de LD/FTP possa ser efetuada;

(iii)  Os sistemas responsaveis pela coleta, atualizacao e guarda das informacdes

relacionadas a identificar os clientes sao adequados para o fim a que se destinam;

(iv) Os sistemas de monitoramento das operacdes e situacdes atipicas estao
alinhados com o “apetite de risco” da Coordenadora, devendo ser prontamente

customizados em caso de alteracdo na respectiva matriz de riscos de LD/FTP; e

(v) Foram alocados de maneira efetiva recursos humanos e financeiros

suficientes para o cumprimento dos pontos anteriormente descritos.
2.2. Diretora de Compliance e PLD/FTP e Area de Compliance

A Diretora de Compliance e PLD/FTP, diretor estatutario da Coordenadora, nos termos
da Resolucdo CVM n° 161, conforme indicado no Formulario de Referéncia da
Coordenadora, € a principal responsavel pela implementagao, manutengdo e
fiscalizacdo desta Politica de PLD/FTP. A Diretora de Compliance e PLD/FTP podera ser
auxiliada por Colaboradores integrantes da Equipe de Compliance, devidamente
treinados, atualizados e com conhecimento compativel com as respectivas fungdes

desempenhadas.



A Area de Compliance, como um todo, liderada pela Diretora de Compliance e PLD/FTP,

é responsavel por:

(i) Difundir a cultura de PLD/FTP entre os Colaboradores e Prestadores de
Servicos (conforme abaixo definido), conforme aplicavel, inclusive por meio da

adocgdo de programas periddicos de capacitagao;

(i)  Implementar e acompanhar o cumprimento da politica, regras,
procedimentos e controles de PLD/FTP, assim como de suas respectivas
atualizacdes, de modo a assegurar o efetivo gerenciamento dos riscos

relacionados;

(iii) Coordenar acgdes disciplinares com Colaboradores e Prestadores de

Servicos que venham a descumprir os procedimentos de PLD/FTP;
(iv) Coordenar a atuacdo da Area de Compliance;

(v)  Avaliar a oportunidade de iniciar e/ou manter o relacionamento com
determinados Clientes (conforme definido abaixo) e Prestadores de Servicos que

apresentem consideravel risco de LD/FTP;

(vi) Avaliar regularmente o programa de PLD/FTP, de modo a garantir sua
eficiéncia e efetividade, assim como incorporar novos fatores de risco, quando

aplicavel;

(vii) Elaborar relatério anual relativo a avaliacao interna de risco (“AIR"), listando
as operaclOes identificadas como suspeitas e as operagdes ou propostas de
operacdes que, na forma da legislacao vigente, caracterizam indicio de LD/FTP e
foram devidamente comunicadas as autoridades competentes de LD/FTP, a ser

encaminhado para os 6rgaos da Alta Administracao; e

(viii) Manter a Coordenadora atualizada em relagao as melhores praticas e a
regulamentagdao vigente, inclusive com treinamentos periddicos que
contemplem a observancia dos Colaboradores quanto a prevengdao ao
financiamento ao terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de

destruicdo em massa.

Para o pleno exercicio de suas funcdes, a Diretora de Compliance e PLD/FTP e a Equipe

de Compliance possuem acesso irrestrito a todas as informacgdes e sistemas da



Coordenadora, inclusive aqueles protegidos por sigilo legal, comercial ou contratual.
Essa prerrogativa abrange o direito de acesso a dados confidenciais que, porventura,
estejam submetidos a barreiras de segregagao informacional, desde que necessarios

ao cumprimento das obrigacdes legais e regulatorias em matéria de PLD/FTP.

Na hipétese de impedimento da Diretora de Compliance e PLD/FTP por prazo superior
a 30 (trinta) dias, a Coordenadora devera indicar substituto para assumir a referida
responsabilidade, devendo a CVM ser comunicada no prazo de 7 (sete) dias Uteis

contados da ocorréncia.

A Area de Compliance se relune periodicamente, normalmente a cada trimestre,
ocasido em que discute assuntos relevantes de LD/FTP e demais temas de interesse da

Area de Compliance.
2.3. Colaboradores

A prevencao da utilizagao dos ativos e sistemas da Coordenadora para fins ilicitos, em
especial praticas LD/FTP, é uma responsabilidade compartilhada por todos os
colaboradores da Coordenadora, incluindo sécios, administradores, empregados,

contratados e estagiarios (“Colaboradores” ou “Colaborador”).

E dever individual de cada Colaborador atuar de forma diligente e proativa na
identificacdo de situacdes atipicas, colaborando com a Area de Compliance na anélise
e encaminhamento de tais ocorréncias por meio do canal de denuncia previsto na
Politica de Compliance e Controles Internos
(compliance@pumacoordenadora.com.br), que poderda atender, inclusive, dUvidas dos
Colaboradores. A Area de Compliance sera responsavel por avaliar os fatos, adotar
medidas de apuragao e mitigacao e, quando cabivel, realizar os reportes as autoridades

competentes de forma tempestiva. Em caso de ddvidas

Nesse sentido, constituem hipdteses exemplificativas de transagdes com indicios de
lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo, as quais todos os
Colaboradores da Coordenadora devem conhecer, monitorar e, quando aplicavel,

reportar:

(i) Mesmas partes ou em beneficio das mesmas partes, nas quais haja

seguidos ganhos ou perdas no que se refere a algum dos envolvidos;



(i)  Oscilagao significativa em relagcao ao volume ou frequéncia de negdcios de

qualquer das partes envolvidas;

(iii)  Caracteristicas que possam constituir artificio para burla da identificacao

dos efetivos envolvidos e beneficiarios respectivos;

(iv) Caracteristicas e desdobramentos evidenciem atuacao, de forma

contumaz, em nome de terceiros;

(v) Mudanca repentina e objetivamente injustificada relativamente as

modalidades operacionais usualmente utilizadas pelos envolvidos;

(vi) Grau de complexidade e risco se afigurem incompativeis com o perfil e
histdrico de negociacao da contraparte ou de seu representante e com o porte e

o objeto social do cliente;

(vi) Aparente finalidade de gerar perda ou ganho para as quais falte,

objetivamente, fundamento econdmico ou legal;

(viii) Transferéncias privadas de recursos e de valores mobiliarios sem motivacao
aparente, tais como: (a) entre contas-correntes de investidores perante o
intermediario; (b) de titularidade de valores mobiliarios sem movimentagao

financeira; e (c) de valores mobiliarios fora do ambiente de mercado organizado;

(ix) Depositos ou transferéncias realizadas por terceiros, para a liquidagao de
operagdes de cliente, ou para prestacao de garantia em operacdes nos mercados

de liquidacao futura;

(x) Pagamentos a terceiros, sob qualquer forma, por conta de liquidagao de
operagdes ou resgates de valores depositados em garantia, registrados em nome

do cliente; e

(xi) Operagdes realizadas fora de preco de mercado.

Na hipdétese da irregularidade ou suspeita de descumprimento recair sobre a prépria

Diretora de Compliance e PLD/FTP, o Colaborador deverd reportar a ocorréncia

diretamente a Alta Administragdo, que sera responsavel por conduzir a apuragao e

aplicar, se necessario, as sangdes cabiveis, assegurando a Diretora de Compliance e

PLD/FTP o pleno exercicio do direito de defesa.



Adicionalmente, a Coordenadora adota praticas de diligéncia prévia e continua em
relacdo aos seus Colaboradores, tanto no momento da contratagcao (conforme previsto
no item ) quanto ao longo da relagdao contratual, com atencdo especial a
comportamentos que possam indicar riscos de integridade. Situagdes relevantes
eventualmente identificadas serdo objeto de andlise especifica pela Area de
Compliance e, se apropriado, encaminhadas ao Diretora de Compliance e PLD/FTP ou

as autoridades competentes.

Esta Politica de PLD/FTP é parte integrante das regras que regem a relacdo societaria
e/ou de trabalho dos Colaboradores, sendo certo que os Colaboradores ao receberem
a presente Politica de PLD/FTP e demais Politicas da Coordenadora (conforme definido
abaixo), deverao firmar Termo Recebimento e Compromisso, conforme previsto no

Coédigo de Etica e Conduta da Coordenadora.
3. ABORDAGEM BASEADA EM RISCO (ABR)

A Coordenadora deve identificar, avaliar e compreender os riscos de LD/FTP, bem como
tomar medidas e aplicar recursos com o objetivo de mitiga-los de maneira efetiva. Para
tanto, a Coordenadora, nos termos da Resolucao CVM n° 50, utiliza-se da metodologia
de Abordagem Baseada em Risco (“ABR"), pela qual aplica medidas de prevencao e

mitigacdo de LD/FTP proporcionais aos riscos identificados.

Nesse contexto, a Coordenadora, dentro de suas atribui¢cdes e escopo de atuacao, deve,
em relacdo aos temas listados abaixo, classificar os riscos de LD/FTP em “Baixo Risco”,

“Médio Risco” e “Alto Risco”:
(i) Servicos Prestados (item 3.1);
(i)  Clientes (item 3.2);
(iii)  Contrapartes e Prestadores de Servigos Relevantes (item 3.3); e
(iv) Colaboradores (item 3.4).

A revisdo dos riscos de PLD/FTP atrelados aos temas listados acima serd realizada
periodicamente, com frequéncia proporcional a classificagcao de risco atribuida ao

objeto em andlise, sendo:

(i) Alto: Anual;



(i)  Médio: Bianual; e
(iii)  Baixo: Trianual.

Para a aplicacdo da metodologia ABR e classificacdo de riscos LD/FTP, a Coordenadora
se compromete a monitorar as listas obrigatérias divulgadas pelo Conselho de
Seguranca das Nag¢des Unidas (CSNU), Grupo de Acao Financeira Internacional (GAFI)
e CVM, inclusive, mas nao limitadamente, o cadastro dos entes regulados, e avaliara a
necessidade de verificacdo de listas adicionais, tais como aquelas recomendadas pelos
demais orgdos e entidades de regulacao e autorregulacao que tenham aplicabilidade
ao mercado financeiro e de capitais brasileiro para a prevencdo ao financiamento do
terrorismo e ao financiamento da proliferagao de armas de destruicdo em massa. Sem
prejuizo da consulta de listas adicionais, o “Anexo 1" contém as listas ordinariamente

consultadas pela Coordenadora.

Nao obstante a metodologia de ABR, existem situagdes em que ha situagcbes em que a
prépria norma estabelece critérios objetivos e prescritivos de PLD/FTP. Para os casos
previstos no cumprimento de sangdes impostas por resolucdes do CSNU, notadamente
a Lei n°13.810, de 8 de marco de 2019 (“Lei n° 13.810"), ndo é cabivel a adocdo da ABR,
assim como no caso das comunicagoes de operagdes automaticas definidas no art. 49
da Circular do Banco Central do Brasil (“BCB") 3.978, de 23 de janeiro de 2020 (“Circular
BCB 3.978"). Exige-se em tais casos uma atuagao mais imediata, sem demora, com
comunicagao diaria, reforcando a necessidade de monitoramento constante das

atividades da Coordenadora, nos termos do item 5.
3.1. Servicos Prestados

Conforme descrito em seu Formulario de Referéncia, a Coordenadora presta os servicos
de intermediacao de distribuicdo de valores mobiliarios mediante a coordenacao de

ofertas publicas (“Servigos”), com os seguintes potenciais de risco:

Acontecem em ambientes de negociacao com alta regulagao e
podem envolver ativos de simples precificagdo, com alto
Baixo Risco historico de negociacao, de forma que a disparidade de pregos
frente ao histérico possa ser aferida com alto grau de certeza,
além de envolverem contraparte que nao seja Pessoa

Politicamente Exposta ou que apresente algum risco




significativo de lavagem de dinheiro, conforme Resolugcao CVM

n° 50
Sdo exemplos de operacao de Baixo Risco:

(i) Ofertas publicas iniciais e secundarias de valores
mobilidrios, registradas de acordo com as normas

emitidas pela CVM.

(i)  Ofertas publicas com esforcos restritos, dispensadas

de registro de acordo com as normas emitidas pela CVM.

(iii)  Ativos emitidos ou negociados por instituicao

financeira ou equiparada.

(iv)  Ativos emitidos por emissores de valores mobilidrios

registrados na CVM.

(v) Ativos de mesma natureza econdmica daqueles
listados acima, quando negociados no exterior, desde que
sejam admitidos a negociagao em bolsas de valores, de
mercadorias e futuros, ou registrados em sistema de
registro, custédia ou de liquidacdao financeira,
devidamente autorizados em seus paises de origem e
supervisionados por autoridade local reconhecida pela
CVM, ou cuja existéncia tenha sido assegurada por
terceiros devidamente autorizados para o exercicio da
atividade de custédia em paises signatarios do Tratado de
Assungao ou em outras jurisdicdes, ou supervisionados

por autoridade local reconhecida pela CVM.

(vi) Acgbes negociadas em Bolsa, titulos publicos e
titulos privados de empresas com grau de investimento e

negociados em mercados organizados, dentre outros.

Médio Risco

acontecem em ambientes de negociacdo com menor




regulacao, podem envolver ativos de complexa precificacao e
com pouco histérico de negociacdo, de forma que a
disparidade de precos frente ao histérico nao possa ser aferida
com grau de certeza, além de envolverem contraparte que nao
seja Pessoa Politicamente Exposta ou que apresente algum
risco significativo de lavagem de dinheiro, conforme Resolucao

CVM n° 50.

Sdo exemplos de operacao de Médio Risco: titulos privados de
empresas com classificacdo de risco abaixo de grau de
investimento negociados em mercados organizados, ativos
complexos negociados em balcdo nao-organizado e dentre

outros.

Acontecem em ambientes de negociagao com baixa ou
nenhuma regulamentacgdo, envolvem ativos de dificil ou
extremamente complexa precificagcdo, além de todas as
operagdes que envolverem contrapartes classificadas como
Pessoas Politicamente Expostas ou quaisquer outras que
possam representar um grau maior de risco de lavagem de

dinheiro, conforme Resolugdo CVM n° 50.

Alto Risco Sdo exemplos de operacbes de Alto Risco: quaisquer
negociag¢des que envolvam contraparte Pessoas Politicamente
Expostas, organizagdes sem fins lucrativos ou de qualquer outro
grau de risco alto para lavagem de dinheiro, conforme
Resolugcdo CVM n° 50, ativos de crédito privado fora de
ambiente de negocia¢cao organizado; ativos de private equity e

outros.

Sera dispensado o monitoramento de operacao consideradas de Baixo Risco, sendo
gue as operagdes de Médio Risco serao monitoradas por amostragem de 1 (uma) a cada

5 (cinco) e todas as operagdes de Alto Risco serdo monitoradas.



Aforma de atuagdo e monitoramento dos Servicos pela Coordenadora se dara por meio
de:

(i) Acompanhamento constante da regulamentacao e autorregulagao em
vigor aplicaveis a sua atividade, de formma a manter suas politicas internas e

atuagao sempre aderentes aos normativos vigentes;

(i)  Treinamento e preparo constante de seus Colaboradores, conforme

definido nesta Politica de PLD/FTP; e
(iii)  AIR anual, conforme item 8.

No entanto, mesmo nos casos em gue o monitoramento é dispensado, qualguer tipo
de atividade suspeita seja identificada, a mesma deverd ser reportada a Area de

Compliance ou a Alta Administracao e, conforme aplicavel, a autoridade competente.

Além das operacdes acima referenciadas e suas respectivas classificagbes, a Puma
também deverd estar atenta e seus Colaboradores devem informar a Area de

Compliance sobre eventuais operagdes contendo:

(i) Ativos alcangados por san¢des impostas pelas resolucdes do CSNU de que

trata a Lei n°13.810, de 8 de marco de 2019;

(i)  Ativos alcancados por requerimento de medida de indisponibilidade

oriundo de autoridade central estrangeira de que se venha a ter conhecimento;

(iii)  Arealizagdao de negodcios, qualquer que seja o valor, por pessoas que tenham
cometido ou intentado cometer atos terroristas, ou deles participado ou facilitado

0 seu cometimento, conforme o disposto na Lei n°13.260, 16 de margo de 2016;

(iv)  Valores mobilidrios pertencentes ou controlados, direta ou indiretamente,
por pessoas que tenham cometido ou intentado cometer atos terroristas, ou
deles participado ou facilitado o seu cometimento, conforme o disposto na Lei n°
13.260, de 2016;

(v)  Movimentagdo passivel de ser associada ao financiamento do terrorismo,

conforme o disposto na Lei n°®13.260, de 2016;



(vi) Contraparte ou investidor residente/domiciliados em paises que nao
aplicam ou aplicam insuficientemente as recomendacdes do GAFI, conforme

listas emnanadas por aguele organismo; e

(vii) Contraparte ou investidor residente/domiciliados em paises com tributacéo
favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados, conforme normas

emanadas pela Receita Federal do Brasil.

Todas as operacdes que envolvam quaisquer dos indicios acima elencados,
independentemente de terem sido classificadas como de Baixo Risco, Médio Risco ou

Alto Risco deverdo ser comunicadas a Diretora de Compliance e PLD/FTP.
3.2. Clientes

Em atendimento ao disposto na Resolugao CVM n° 50, a Coordenadora devera realizar
o cadastro, a identificagao, classificagao e o monitoramento individualizado do risco de
LD/FTP de todos os clientes com o qual mantenha relacionamento comercial direto.
Para fins desta PLD/FTP, considera-se relacionamento comercial direto aquele
existente entre a Coordenadora e: (i) emissores de valores mobiliarios e estruturadores
de ofertas publicas ou privadas de valores mobiliarios; e (ii) os potenciais investidores
de cada oferta de valores mobilidrios coordenada pela Coordenadora (“Clientes

Diretos”).

Nao se caracteriza como relacionamento comercial direto, para fins desta Politica, o
simples contato entre a Coordenadora e cotistas de fundos de investimento — por
qualquer meio, presencial ou eletrébnico — emm momento anterior ou posterior ao
investimento realizado, caso a distribuicdo das cotas tenha sido intermediada por

terceiros.

A Coordenadora deve, assim, realizar a classificagcao dos Clientes Diretos por grau de
risco, com o objetivo de destinar maior atencao aos Clientes Diretos que demonstrem
maior probabilidade de apresentar envolvimento com LD/FTP, conforme item 3.2.2

abaixo.

No curso de suas atividades junto aos Clientes Diretos, nos limites das suas atribuicdes,
a Coordenadora deve observar as seguintes diretrizes, sem prejuizo das demais

disposicdes previstas nesta PLD/FTP:



(i) Sempre buscar identificar a identidade real de todos os seus Clientes
Diretos, conforme procedimento KYC (Know your Client) definido no item 3.21],
com a verificacao de que o Cliente Direto possui um numero de documento de
identidade, inscricao no CNPJ ou “coédigo CVM", no caso de investidores nao

residentes;

(i)  Nao receber recursos ou realizar atividades com Clientes Diretos cujos

recursos sejam advindos de atividades criminosas;

(iii)  Monitorar a compatibilidade dos investimentos com a ocupagao

profissional e a situacao financeira patrimonial declarada pelo Cliente Direto;

(iv)  N&o aceitar ordens de movimentacao de Clientes Diretos que estejam com
os cadastros desatualizados, exceto nas hipoéteses de pedidos de encerramento

de relacionamento ou de alienagao ou resgate de cotas; e

(v) Colaborar plenamente com as autoridades reguladoras, bem como
informa-las de todas as ocorréncias de atividades suspeitas identificadas, nos

limites das leis e regulamentos aplicaveis.

Para todos os fins, € vedado a Coordenadora possuir relacionamento comercial com
clientes que se enguadrem em qualquer das categorias abaixo (“Clientes Nao

Autorizados"):

(i) Pessoas que a Coordenadora tenha razdes para suspeitar que estejam
atuando de forma a violar as leis dos Estados Unidos da América ou qualquer
outra lei ou regulamento internacional, inclusive a regulacdo destinada a

prevencao a lavagem de dinheiro;

(i)  Todo individuo, entidade, territério e pais que esteja incluido na lista
mantida pelo U.S. Treasury Department’s Office of Foreign Assets Control (“OFAC

List") ou qualguer outra lista aplicavel;

(i)  Qualquer individuo ou entidade em um pais no qual seja proibida
negociagdes por conta de sancgdes aplicadas pela OFAC (*“OFAC Programs”) ou

qualquer outro programa aplicavel,

(iv) Qualquer pessoa que seja considerada uma PPE, bem como seus parentes,

na linha direta, até o 1° grau, cdnjuge ou companheiro, enteado, sécios, estreitos



colaboradores ou sociedades que possuam PPE em seu quadro de colaboradores
e/ou societdrio, exceto no caso em que a Coordenadora promova um due
diligence adicional e determine que esta pessoa estd permitida a realizar

investimentos; e
(v)  Bancos “ficticios” no exterior que nao sejam regulados ou shell banks.
3.2.1.  Processo de Cadastro de Cliente (Know You Client - KYC)

Em conformidade ao art. 18 da Resolucao CVM n° 50, a Coordenadora sé podera iniciar
relacdo de negdcio ou prosseguimento a relagao ja existente com qualquer Cliente
Direto apds o processo de cadastro e identificacdo do respectivo cliente. Neste
contexto, a Coordenadora devera coletar os documentos e as informagdes dos Clientes
Diretos, incluindo aquelas listadas no Anexo B da Resolugcdao CVM n° 50, conforme
procedimentos internos através de ferramentas e sistemas tecnolégicos e eletrénicos

destinados a tal atividade, bem como, quando aplicavel, através de seus Colaboradores.

As informacgdes e documentos obtidas no processo de cadastro serao analisados pela
Area de Compliance, sendo certo que a Area de Compliance podera, conforme seu
melhor julgamento, determinar providéncias adicionais em relagdo ao Cliente Direto,
inclusive a realizacdao de visita pessoal, durante o processo de cadastramento, em
especial na situagao em que os Clientes Diretos sejam considerados de Alto Risco pela
Coordenadora, na qual serd mantido o sigilo acerca de eventuais indicios de LD/FTP
constatados e que serdo devidamente avaliados para fins de comunicacao ao regulador

e/ou autoridade competente.

O cadastro de Clientes Diretos pode ser efetuado e mantido em sistemas eletrénicos,

onde serd verificado o vencimento do cadastro. O sistema eletrénico deve:
(i) Possibilitar o acesso imediato aos dados cadastrais;
(i)  Controlar as movimentacdes; e

(iii)  Utilizar tecnologia capaz de cumprir integralmente com o disposto na
regulamentacdo em vigor, nesta PLD/FTP e demais normas e politicas internas

da Coordenadora.

O cadastro mantido pela Coordenadora deve permitir a identificagdo da data e do

conteudo de todas as alteracdes e atualizagdes realizadas.



O cadastro dos Clientes Diretos deve abranger, quando aplicavel, as pessoas naturais
autorizadas a representa-los, todos seus controladores, diretos e indiretos, e as pessoas
naturais que sobre eles tenham influéncia significativa', até alcancar, em regra, a pessoa

natural caracterizada como beneficiario final.

Tratando-se de beneficidrio final trust ou veiculos assemelhados, a Coordenadora

envidara esforgos para identificar:
(i) A pessoa que instituiu o trust ou veiculo assemelhado (settlor);
(i) O supervisor do veiculo de investimento, se houver (protector);

(iii) O administrador ou gestor do veiculo de investimento (curador ou trustee?)

e
(iv) O beneficiario do trust, seja uma ou mais pessoas naturais ou juridicas.

Nos termos do art. 13, §2°, da Resolugao CVM n° 50, excetua-se da obrigagao de
verificagdo da pessoa natural caracterizada como beneficiario final, sendo
Coordenadora, todavia, obrigada a informar no cadastro quem sdo as pessoas

naturais representantes dos Clientes Diretos perante seus 6rgaos reguladores:
(i) A pessoa juridica constituida como companhia aberta no Brasil;

(i)  As classes e clubes de investimento nacionais registrados, desde que: (a)
nao seja classe exclusiva; (b) obtenham recursos de investidores com o propdsito
de atribuir o desenvolvimento e a gestdo de uma carteira de investimento a um
gestor qualificado que deve ter plena discricionariedade na representacao e na
tomada de decisao junto as entidades investidas, ndo sendo obrigado a consultar

0s cotistas para essas decisdes e tampouco indicar os cotistas ou partes a eles

! para os fins desta Politica, considera-se “influéncia significativa” a situagao em que uma pessoa natural, seja
o controlador ou nao, exerga influéncia de fato nas decisdes ou que seja titular de 25% (vinte e cinco por
cento) ou mais do capital social das pessoas juridicas ou do patrimdnio liquido dos fundos de investimento e
demais entidades nos casos de que tratam os incisos Il a V do art. 1° do Anexo B da Resolugao CVM n° 50, sem
prejuizo da utilizacdo de cadastro simplificado. Fins desta PLD/FTP, considera-se “controlador” a definicdo
adotada como pelo art. 116 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, isto é, pessoa, natural ou juridica, ou o
grupo de pessoas vinculadas por acordo de voto, ou sob controle comum, que (i) € titular de direitos de sécio
que |lhe assegurem, de modo permanente, a maioria dos votos nas deliberagdes da assembleia e o poder de
eleger a maioria dos administradores da companhia e (ii) usa efetivamente seu poder para dirigir as
atividades sociais e orientar o funcionamento dos érgaos da companhia.

2 para os fins desta PLD/FTP, equipara-se ao curador ou trustee a pessoa que nao for settlor ou protector, mas
gue tenha influéncia significativa nas decisdes de investimento do trust ou veiculo assemelhado.



ligadas para atuar nas entidades investidas; e (c) seja informado o nimero do
CPF/MF ou de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF de
todos os cotistas para a Receita Federal do Brasil na forma definida em

regulamentacgao especifica daquele 6rgao;

(iii)  AsinstituicOes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo

BCB;

(iv) As seguradoras, entidades abertas e fechadas de previdéncia

complementar e os regimes proéprios de previdéncia social;

(v) Os investidores nao residentes (“INR") classificados como: (a) bancos
centrais, governos ou entidades governamentais, assim como fundos soberanos
ou companhias de investimento controladas por fundos soberanos e similares;
(b) organismos multilaterais; (c) companhias abertas ou equivalente® (d)
instituicdes financeiras ou similares, agindo por conta propria; ()
administradores de carteiras, agindo por conta prépria; (f) seguradoras e
entidades de previdéncia; e (g) fundos ou veiculos de investimento coletivo,
desde que, cumulativamente: (g.1) o ndmero de cotistas seja igual ou superior a
100 (cem) e nenhum deles tenha influéncia significativa; e (g.2) a administracao
da carteira de ativos seja feita de forma discricionaria por administrador
profissional sujeito a regulacao de 6rgao regulador que tenha celebrado com a

CVM acordo de cooperacao mutua, nos termos da regulamentacao em vigor.

O enguadramento de algum Cliente Direto no rol da alinea (v) acima ndo isenta a

Coordenadora de cumprir as demais obrigacdes previstas nesta PLD/FTP, naquilo que

for aplicavel. Por outro lado, a Coordenadora podera adotar o procedimento

simplificado de cadastro, no qual o procedimento de coleta e manutencao de dados

cadastrais dos Clientes Diretos sera realizado pela instituicao estrangeira, desde que

observados os requisitos previstos no Anexo C da Resolugcao CVM 50, sendo papel da

Coordenadora também observar se a respectiva jurisdicao de origem:

(i) Esta classificada por organismos internacionais, em especial o GAFI, como

ndao cooperante ou com deficiéncias estratégicas, em relagao a prevencao a

% A dispensa somente se aplica se na jurisdigao da sua respectiva sede vigore lei ou regulamentagao que exija
a divulgagao publica e periddica de acionistas relevantes pessoas naturais.



lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da

proliferacdo de armas de destruicao em massa;
(i)  Integra alguma lista de sancdes ou restricdes emanadas pelo CSNU; e

(iii) Possui 6rgao regulador do mercado de capitais, em especial, que tenha
celebrado com a CVM acordo de cooperagdao mutua que permita o intercambio
de informacgdes financeiras de investidores, ou seja signatario do memorando
multilateral de entendimento da Organizacao Internacional das Comissdes de

Valores — OICV/IOSCO.

Ainda, em relagdo aos INRs, a Coordenadora, caso ndo possua o efetivo relacionamento
comercial direto, devera identificar, dentre os prestadores de servicos relacionados ao
INR, aquele que possua tal relacionamento e se as disposi¢cdes relativas a verificagao
cadastral do INR estdo devidamente compreendidas nas respectivas politicas de
PLD/FTP como obrigacdes que devem ser cumpridas pelos Prestadores de Servico no
Brasil representantes de tais INRs, a exemplo do representante legal, do custodiante
ou do intermedidrio (corretora), conforme o caso. Nesses casos, a ABR devera
considerar tal prestador de servico e devera respeitar o disposto no item Error:

Reference source not found desta PLD/FTP.

Durante o processo de cadastro do potencial Cliente Direto, a Coordenadora nos casos
em que o cliente possua mais de um vinculo empregaticio, deve considerar a
informacao da empresa ou entidade que tenha maior relevancia em relagao a renda

daquele cliente.

As alteragcdes das informagfes constantes do cadastro, realizado com base nas
informacdes e documentos definidos nesta PLD/FTP, dependem de prévia
comunicagao do Cliente Direto, por ordem escrita ou através de meios passiveis de

verificagdo, acompanhadas dos respectivos comprovantes.

A Coordenadora devera submeter as informacdes e documentos obtidos dos Clientes
Diretos a validacdo por todos os meios dispostos nesta PLD/FTP e/ou permitidos pela
legislagdo, sendo necessario, inclusive, a consulta peridédica ao cadastro de inabilitados

mantido pela CVM.

Caso as informacgdes minimas exigidas pela Resolugcao CVM n° 50 ndo sejam obtidas, a

instituicdo deve empregar seus melhores esforcos, ndo sé para validar os dados



informados pelos clientes, mas para também obter as informacdes eventualmente
faltantes. Se ainda assim, a instituicdo nao estiver de posse de todas as informagdes
exigidas, essa situacao ndao impede o inicio ou manutengao do relacionamento
comercial. No entanto, caso opte-se por aceitar o mencionado Cliente Direto, a

Coordenadora garantira:
(i) o monitoramento refor¢gado deste Cliente Direto;

(i)  a devida avaliagao documentada da decisdao de aceite do Cliente Direto,
conforme, inclusive, validada pelo Diretora de Compliance e PLD/FTP, de maneira

gue esta seja passivel de verificagao, se necessario;

(iii) aanalise mais criteriosa acerca dos alertas envolvendo possiveis indicios de

LD/FTP gerados, conforme tratados ao longo desta PLD/FTP;

(iv) o carater prioritario da obtencao das informacdes faltantes, inclusive, mas
nao limitadamente, por meio da troca dos comunicados mencionados acima. O
Diretora de Compliance e PLD/FTP, decidira, conforme o caso, sobre alternativas
para garantir a devida diligéncia e prioridade do preenchimento da lacuna

informacional do Cliente Direto em referéncia.

Além das disposicdes acima, conforme art. 17-A da Resolucao CVM 50, em relagao aos
Clientes Diretos que sejam classificados como INR* residente em paises, jurisdicoes,
dependéncias ou locais que nao aplicam ou aplicam insuficientemente as
recomendacdes do GAFI, conforme listas emanadas pelo organismo, a Coordenadora
devera empregar medidas reforgadas de diligéncia, aplicaveis conforme decisao da

Diretora de Compliance PLD/FTP, o que inclui:

(i) Restricdes ou condigdes adicionais para o estabelecimento de relagcdes de

negdcios, conforme a ser determinado pela Diretora de Compliance PLD/FTP;

(i)  Limitagcao, postergacao ou recusa na realizagao de operagdes com ativos

classificados como de maior risco;

* Os deveres da Coordenadora previstos neste paragrafo também se aplicam a Clientes Direitos,
INR ou ndo, que estejam relacionados com estruturas societarias, cadeias de controle,
beneficiarios finais ou representantes que estejam diretas ou indiretamente vinculados as
jurisdi¢des listadas, ou mesmo para qualquer outra situagdo classificada como de alto risco que
seja derivada das listas do GAFI.



(iii)  Exigéncia de informacdes ou comprovagdes adicionais; e

(iv)  Encerramento da relagcao de negécios quando da identificacao de riscos

considerados inaceitaveis e ndo mitigaveis.

Realizado o processo de cadastro do potencial Cliente Direto, a Area de Compliance,
sob responsabilidade final do Diretora de Compliance e PLD/FTP, sera responsavel por
avaliar o interesse no inicio ou Mmanutencdo do relacionamento com tal potencial
Cliente Direto, bem como recusa do respectivo Cliente Direto. Eventual recusa deverd

ser baseada principalmente nos seguintes critérios:

(i) Se a classificagdo do potencial Cliente Direto como “Alto Risco” e a
periodicidade para monitoramento e atualizacao cadastral exigido para essa
classe de Cliente Direto sao suficientes, na visao do Diretora de Compliance e

PLD/FTP, para evitar riscos de LD/FTP;

(i) Se o Diretora de Compliance e PLD/FTP e/ou a Alta Administracao,
conforme encaminhamento do caso pelo Diretora de Compliance e PLD/FTP
visualizam um alto risco a imagem da Coordenadora que nao justifique o

estabelecimento do vinculo com o potencial Cliente Direto;

(i) Se, embora n3o sejam encontrados indicios de crimes de LD/FTP
comunicaveis as instituicdes competentes nos termos da presente PLD/FTP, as
informacdes obtidas no processo de cadastro gerem potencial incerteza sobre a

atuacdo do Cliente Direto; e/ou

(iv) Se o estabelecimento de vinculo com o Cliente Direto possa gerar potencial

conflito de interesses nao solucionavel nos termos da regulamentacao.
322 Abordagem Baseada em Riscos

Considerando as informacbes obtidas pelo processo de KYC realizado pela
Coordenadora, os Clientes Diretos, em regra, serdo classificadas em risco de LD/FTP

conforme os seguintes parametros:

Alto Risco Os Clientes Diretos que apresentem pelo menos uma das seguintes




caracteristicas:

(i) Acusados e condenados em processo judicial relativo a
praticas de LD/FTP nos Ultimos 5 (cinco) anos ou em processos que

sejam considerados graves pela Area de Compliance;

(ii) Em relagdo aos quais existam noticias desabonadoras na

midia que tenham relevancia para fins de LD/FTP;

(iii) Sejam PPE, bem como seus parentes, na linha direta, até o 1°
grau, cbnjuge ou companheiro, enteado, sdcios, estreitos
colaboradores ou sociedades que possuam PPE em seu quadro de

colaboradores e/ou societario;

(iv) Recusem-se a fornecer as informacdes necessarias ou
apresentem informacdes cadastrais com consideraveis
inconsisténcias, incluindo, mas nao se limitando, aos que investem
valores incompativeis com a ocupacgado profissional e a situagao

financeira patrimonial declarada;

(V) Nao apresentem informacgdes e documentos necessarios que
permitam a identificacao do beneficiario final pela Coordenadora,
conforme aplicavel e ressalvadas as excegbes previstas na

regulamentacao em vigor;

(vi) Sejam pessoas naturais, juridicas ou outras entidades cujos
beneficidrios finais ou origem dos recursos investidos sejam
localizados em jurisdicao offshore que: (a) seja classificada por
organismos internacionais, em especial o GCAFl, como nao
cooperante ou com deficiéncias estratégicas, em relagcdo a
prevencao e ao combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento
do terrorismo; (b) faca parte de lista de sancdes ou restricoes
emanadas pelo CSNU, bem como de eventuais outras listas de
monitoramento obrigatdrio, nos termos da regulamentacdo em
vigor; e (c) nao possua 6rgao regulador do mercado de capitais, em
especial, que tenha celebrado com a CVM acordo de cooperacao

mutua que permita o intercambio de informacdes financeiras de




investidores, ou seja signatario do memorando multilateral de
entendimento da Organizacao Internacional das Comissdes de
Valores — OICV/IOSCO;

(vi)  Sejam organizagdo sem fins lucrativos, nos termos da

legislacao especifica;

(viii)  Realizem ameacga a Colaborador da Coordenadora, direta ou
indiretamente, tentando dissuadi-lo de registrar os relatérios
necessarios ou cumprir com qualquer norma, orientagao ou diretriz

de regulacgao, autorregulacao e interna da Coordenadora; ou

(ix) Desistam de proceder com alguma operagao apenas depois
de descobrir que esta ou algum elemento desta deverd ser
comunicado, registrado ou de qualquer forma reportado para fins

regulatérios.

Médio Risco

Os Clientes Diretos que apresentem pelo menos uma das seguintes

caracteristicas:

(i) Pessoa Natural com algum apontamento no Background
Check;
(ii) Pessoa Natural com alguma irregularidade cadastral/fiscal

junto a Receita Federal ou irregularidade similar;

(iii) Pessoa Juridica ou qualquer outro cliente com Natureza

Juridica diferente de Pessoa Natural;

(iv) Clientes Domésticos, se a residéncia se situar em localidade

de fronteira;

(V) Clientes Domeésticos, caso o mesmo tenha filiacdo partidaria;

(vi) Clientes Internacionais;

(vii)j  Clientes sem contato préximo com a Coordenadora ou

qualguer colaborador da Coordenadora (Captagcdo Passiva sem




referéncia); e/ou

(viii)  Qualquer outra caracteristica ou apontamento observado

pelo Colaborador da Coordenadora.

Sdo exemplos de Clientes de Médio Risco: pessoas naturais com
processo administrativo sancionador na CVM e/ou Anbima;
Sociedades Limitadas e/ou Andnima; Clientes como residéncia ou

sede nos Estados Unidos da América; etc.

Baixo Risco | Os demais Clientes Diretos ndo listados nas hipdteses listadas acima.

Elemento a ser considerado na classificacao de risco da Coordenadora quanto aos INRs
€ o risco atribuido ao intermediario estrangeiro pela Coordenadora. Por exemplo,
intermedidrio estrangeiro que mantenha uma estrutura de conta-coletiva (6nibus)
avaliada como sendo de “Baixo Risco” de LD/FTP pode ter passageiros (INRs)
classificados como de “Baixo Risco”, “Médio Risco” ou “Alto Risco” de LD/FTP, de acordo
com os critérios de ABR da Coordenadora. Caso o intermediario estrangeiro titular da
conta-coletiva (6nibus) seja classificado como sendo de “Alto Risco” de LD/FTP,
recomenda-se que os passageiros (INRs) sejam também classificados como de “Alto
Risco” — tal avaliacdo podera ser revista em relagcao a investidores (passageiros)
especificos, caso a Coordenadora disponha de elementos capazes de embasar uma

avaliacdo distinta, a qual devera ser fundamentada e documentada.

Independentemente da classificacdo inicial de risco PLD/FTP do Cliente Direto, as
situacgdes listadas abaixo podem configurar indicios da ocorréncia dos crimes previstos
na Lei n®° 9.613, ou podem com eles relacionar-se, devendo a Coordenadora
acompanhar a evolucao do seu relacionamento com o Cliente Direto e atribuir maior
atencdo a tais situacdes para fins de manutencdo e/ou alteracdo da classificacdo de
ABR a ele atribuida, bem como quanto a necessidade de providéncias adicionais junto

as autoridades competentes:
(i) Atividades com indicios de atipicidade de que tenha conhecimento;

(i)  Transacdes que violam os programas de sangdes econdmicas;



(iii)  Transagdes com volumes e valores significativos e incompativeis com a
ocupagao profissional, os rendimentos ou a situagao patrimonial ou financeira

declarada do Cliente Direto, ou destoantes dos historicamente efetuados;

(iv) Transagcdes com volumes e valores significativos e incompativeis com a
atividade econémica, objeto social ou do faturamento informado pelo Cliente
Direto, no caso de pessoa juridica, com o padrdo operacional apresentado por

clientes com o mesmo perfil;

(v)  Eventuais reincidéncias do desenquadramento de perfil histérico de

transacoes;

(vi)  Clientes Diretos em relagdo aos quais existam noticias desabonadoras na

midia que tenham relevancia para fins de LD/FTP;

(vii) Situacdes em que o Cliente Direto apresente aparente propdsito oculto ou

comportamento ndo usual na solicitacao da operagao;

(viii) Clientes Diretos que realizem ameaca a Colaborador da Coordenadora,
direta ou indiretamente, tentando dissuadi-lo de registrar os relatdérios
necessarios ou cumprir com qualquer norma, orientacao ou diretriz de regulacao,

autorregulacao e interna da Coordenadora;

(ix) Operagdes cujas caracteristicas e desdobramentos evidenciem atuacao, de

forma contumaz, em nome de terceiros;

(x) Operagbes que evidenciemm mudanga repentina e objetivamente
injustificada relativamente as modalidades operacionais usualmente utilizadas

pelos Clientes Diretos;

(xi) Situagcdes em que nao seja possivel identificar os beneficiarios finais dos

Clientes Diretos;

(xii) Situacdes em que nao seja possivel manter atualizadas as informacgdes

cadastrais dos Clientes Diretos;

(xiii) Sugestao por parte do Cliente Direto de pagamento de gratificacao a

Colaboradores; e



(xiv) Clientes Diretos que desempenhem atividade em que seja possivel circular

dinheiro em espécie e que a contabilidade possa ser mais facilmente alterada.

Destaca-se a importancia da compatibilidade do perfil de risco dos Clientes Diretos ao
produto a ser investido também para fins de PLD/FTP. No entanto, a incompatibilidade,
por si s6, ndo deve ser considerada como indicio de LD/FTP ou mesmo gerar a

obrigatoriedade de mudanca da classificacdo de risco de LD/FTP do Cliente Direto.

A Coordenadora estard atenta as operagdes que sejam consideradas atipicas, tais como
aguelas que, além de serem incompativeis com o perfil de risco do Cliente Direto, nao
possuam fundamentagdo econdmica, em que os Clientes Diretos sejam parte
relacionada dos emissores ou das contrapartes dos ativos cuja oferta serd intermediada

pela Coordenadora, ou outros aspectos que podem representar indicios de LD/FTP.

Com base na respectiva classificagcao de risco dos Clientes Diretos, a Coordenadora

monitorard e realizara a atualizacao cadastral dos Clientes Diretos da seguinte maneira:

A cada 12 (doze) meses a Coordenadora devera realizar a atualizagao
cadastral destes Clientes Diretos. A Area de Compliance destinara
. especial atencdo para aqueles Clientes Diretos classificados como de
Alto Risco ) ) ) )
Alto Risco, devendo monitorar continuamente e de maneira
diferenciada a relagao de negécio e as propostas de inicio de

relacionamento, e atualizar os procedimentos de KYC.

A cada 24 (vinte quatro) meses a Coordenadora deverd realizar a
Médio Risco | atualizacdo cadastral destes Clientes Diretos e atualizar os

procedimentos de KYC.

A cada 36 (trinta e seis) meses a Coordenadora devera realizar a
Baixo Risco | atualizacdo cadastral destes Clientes Diretos e atualizar os

procedimentos de KYC.

3.3. Analise de Contrapartes

Para aumentar o grau de prevencao a lavagem de dinheiro, é essencial que a
Coordenadora conheca, de forma consciente e diligente, suas contrapartes antes da
efetiva transagcdo do negdcio, buscando mitigar qualquer envolvimento em

negociagdes que possam ter um carater ilegal.



Para tanto, a Puma utilizard como ferramenta para conhecimento de toda nova
contraparte Questiondrio de Due Diligence da Anbima (“QDD Anbima"), além de
solicitar documentos societdrios até os beneficidrios finais das contrapartes, quando

possivel, bem como as demonstrag¢des financeiras, caso aplicavel.

As informacbes obtidas com referida investigacdo permitirao o adequado
embasamento na tomada de decisado, aplicacdo da metodologia de classificagdo da
exposicao a lavagem de dinheiro através da matriz de riscos, e, por consequéncia, evitar

transacdes potencialmente perigosas.

Na classificacdo de riscos de LD/FTP das contrapartes e prestadores de servico, a

Coordenadora deverda observar os seguintes critérios:

(i) A critério da Coordenadora, a relevancia da respectiva contraparte ou

prestador de servicos para fins de riscos LD/FTP;

(i) A classificagcao da area geografica em que a contraparte ou prestador de

servicos esta domiciliado;

(iii)  Se a contraparte ou prestador de servicos tem qualquer relacionamento

comercial com PPE;

(iv) Se a contraparte ou prestador de servicos € um orgao publico ou foi

recomendado ou encaminhado a Coordenadora por um PPE;
(v)  Se a contraparte ou prestador de servicos é ente nao regulado;

(vi) Se os setores de mercado em que a contraparte ou prestador de servicos

estd ativo representam risco de LD/FTP; e

(vi) Se a estrutura de taxas ou o método de pagamento da contraparte ou
prestador de servicos sao pouco usuais (tal como requisito para pagamento em
dinheiro, pagamento a outras entidades que nao a contraparte ou prestador de
servigcos, pagamento para contas mantidas em paises diversos do pais em que o

Prestador de Servigos esta domiciliado ou onde os servigcos sao executados).

Nesse sentido, as contrapartes ou prestadores de servicos, em regra, serao classificadas

em risco de LD/FTP conforme os seguintes pardmetros:



Alto Risco

Contrapartes ou prestadores de servigos que:

(i) Nao aceitem a inclusdo de clausula contratual relativa a
declaracao quanto a observancia da regulamentacdao em vigor
relativa a PLD/FTP, para contrapartes ou prestadores de servicos que

possuam relacionamento com a Coordenadora;

(ii) Nao possuam politicas de PLD/FTP em documento escrito e
passivel de verificagao ou, ainda que as possuam, estas nao estejam
devidamente atualizadas a regulamentacao em vigor, inclusive
tendo instituido a Alta Administragao e nomeado diretor estatutario
responsavel pelo cumprimento das normas estabelecidas na

Resolucdo CVM n° 50, quando aplicavel; e/ou

(iii) Tenham sido julgados como culpados em processos
sancionadores da CVM nos ultimos 5 (cinco) anos decorrentes de

falhas na adocao de procedimentos de PLD/FTP.

Médio Risco

Contrapartes ou prestadores de servigos que:

(i) Conforme critério de avaliagao proprio da Coordenadora,
apresentem informacdes insuficientes ou insatisfatéorias em seu
QDD Anbima, ou no processo de diligéncia conduzido pela
Coordenadora verifique que ndo possuem PLD/FTP compativel com
a natureza e relevancia do servigo prestado, contemplando critérios
definidos mediante a abordagem baseada em risco para os fins

necessarios; e/ou

(ii) Tenham sido parte (porém sem que ainda tenha ocorrido
julgamento) de processos sancionadores da CVM nos Ultimos 5
(cinco) anos decorrentes de falhas na adogao de procedimentos de
PLD/FTP e/ou processos que tenham sido indicados no Formulario
de Referéncia e/ou existam noticias desabonadoras na midia que a
critério da Coordenadora possam aumentar os riscos de

envolvimento com LD/FTP.

Baixo Risco

Contrapartes ou prestadores de servigcos que:




(i) Nao se enquadrem em qualquer uma das hipdteses listadas

acima; e

(ii) Nao tenha o relacionamento comercial direto com a

Coordenadora tampouco com os investidores.

Independentemente da classificacdo inicial de risco LD/FTP, a Coordenadora deve
atribuir maior atencdo as operacdes listadas abaixo para fins de manutencéo e/ou
alteracdo da classificacao de ABR atribuida as contrapartes ou prestadores de servigcos
relevantes, bem como quanto a necessidade de providéncias adicionais junto as

autoridades competentes:

(i) Situacdes em que qualquer contraparte ou prestador de servicos apresente
aparente propdsito oculto ou comportamento nao usual na solicitacdao da

operacao;

(i)  OperagbGes que resultem em elevados ganhos para contrapartes ou
prestadores de servigos que relevantes, em desproporgcdo com a natureza dos

servicos efetivamente prestados;

(iii)  Operagbes com participagdo contrapartes ou prestadores de servigcos
relevantes, pessoas naturais, juridicas ou outras entidades que residam, tenham
sede ou sejam constituidas, bem como com ativos de jurisdicao offshore que: (a)
seja classificada por organismos internacionais, em especial o GAFl, como nao
cooperante ou com deficiéncias estratégicas, em relacdo a prevencao e ao
combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo; (b) com
tributacao favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados, conforme
normas emanadas pela Receita Federal do Brasil; (c) ndo possua 6rgao regulador
do mercado de capitais, em especial, que tenha celebrado com a CVM acordo de
cooperagdao mutua que permita o intercambio de informacdes financeiras de
investidores, ou seja signatario do memorando multilateral de entendimento da
OICV/IOSCO;

(iv) Operagbes que envolvam a participacao de banco ficticio que ndo tenha
presenca fisica e que ndo seja afiliado a grupo financeiro regulamentado ou shell

banks;

(v)  Operagdes nas quais haja seguidos ganhos ou perdas no que se refere a



alguma das contrapartes ou prestadores de servigos relevantes;

(vi) Operagdes que evidenciem oscilagao significativa em relagao ao volume ou

frequéncia de negdcios de qualquer das contrapartes ou prestadores de servicos;

(vii)  Operagdes cujos desdobramentos contemplem caracteristicas que possam
constituir artificio para burla da identificagcao das efetivas contrapartes ou

prestadores de servicos e beneficiarios respectivos;

(viii) OperagGes que evidenciemm mudanga repentina e objetivamente
injustificada relativamente as modalidades operacionais usualmente utilizadas

pelas contrapartes ou prestadores de servigos;

(ix) Operagdes em gque nao seja possivel identificar os beneficiarios finais das

contrapartes ou prestadores de servicos; e

(x)  Contrapartes ou prestadores de servigcos relevantes com relagcao aos quais
existam noticias desabonadoras na midia que tenham relevancia para fins de
LD/FTP.

Com base na respectiva classificacdo de risco LD/FTP, a Coordenadora devera adotar as

seguintes medidas as contrapartes ou prestadores de servicos:

A Area de Compliance, sob responsabilidade final da Diretora de
Compliance e PLD/FTP, deverd avaliar a oportunidade de iniciar e/ou
manter o relacionamento com tal prestador de servicos, sendo certo
gue, em caso afirmativo, a Coordenadora devera, a cada 12 (doze

meses), realizar algumas das providéncias abaixo, conforme aplicavel:

(i) Solicitar e avaliar o relatério anual para fins de atendimento
Alto Risco | da Resolucdo CVM n° 50;

(ii) Solicitar evidéncias da realizagdo de treinamentos periddicos
a todos os colaboradores das contrapartes ou prestadores de servigos

relativamente a PLD/FTP;

(iii) Solicitar o relatério de acompanhamento de eventual plano
de acao e procedimentos de melhorias internas adotados no caso de

julgamentos no ambito de processos sancionadores da CVM ou de




procedimentos de apuracao de irregularidade da Anbima;

(iv) Realizar diligéncia in loco nas contrapartes ou prestadores de

servicos, conforme avaliagao e oportunidade;

(V) Buscar que exista efetivo mecanismo de intercambio de
informacgdes com as areas de controles internos das contrapartes ou

prestadores de servigos;

(vi) Realizar o levantamento e a verificagao das informacdes e
documentos obtidos das contrapartes ou prestadores de servicos

quando do inicio do relacionamento; e/ou

(vii) Providenciar o acompanhamento de eventuais noticias e/ou
informacgdes publicas que coloquem em risco a imagem das
contrapartes ou prestadores de servicos e possam afetar suas

operacdes.

Médio Risco

A Coordenadora devera realizar ao menos uma das providéncias

abaixo, conforme aplicavel:

(i) Realizar o levantamento e a verificagao das informacdes e
documentos obtidos das contrapartes ou prestadores de servicos

guando do inicio do relacionamento; ou

(ii) Providenciar o acompanhamento de eventuais noticias e/ou
informacbes publicas que coloquem em risco a imagem das
contrapartes ou prestadores de servicos e possam afetar suas

operacdes.

Baixo Risco

Ndo haverd necessidade de quaisquer diligéncias ou providéncias

adicionais.

Toda a documentagao e pesquisas acerca da reputagdo e situacdao das companhias

emissoras também sao averiguadas pela Puma, que ainda podera

realizar a

contratagao de escritdério de advocacia especializado para a realizagao de Due

Diligence, estando inserido no escopo da referida contratagao a eventual verificagao de

indicios de lavagem de dinheiro.




Cabe frisar que todos os resultados dos casos analisados no procedimento de
prevencao a lavagem de dinheiro serdo submetidos a Area de Compliance e 3 anélise

final da Diretora de Compliance e PLD/FTP.
3.4. Colaboradores

A Coordenadora adota uma postura rigida e transparente na contratacao de seus
Colaboradores, buscando identificar a sua identidade real, por meio do procedimento
KYE (Know your Employee) de background check, com o intuito de prevenir situacdes

de LD/FTP.

Em caso de novas contratacdes, a drea responsavel deve enviar a Area de Compliance
os dados para verificagao prévia, sendo que o envio de proposta de contrato de trabalho
esta condicionado a aprovagao prévia do procedimento de background check. O
candidato a vaga deve estar ciente de que tal procedimento é parte do processo de

contratacao, inclusive, para deve atendimento de critérios regulatoérios.

Requisitos ligados a reputacao no mercado e perfil serdo avaliados, bem como os
antecedentes profissionais do candidato, que comporao “Dossié Reputacional” com os
resultados da pesquisa efetuada. Esse relatério deve ser aprovado pelo Diretor de
Compliance e armazenado na base de documentos da Coordenadora antes da

efetivacao de cada contratagao.

Além de serem realizados no momento de contratacao inicial, esses procedimentos
serao monitorados de forma continua, com revisdo minima anual, a fim de garantir que
os colaboradores estejam em conformidade com a legislagao vigente de combate a

lavagem de dinheiro.

Adicionalmente, o Colaborador deverd assistir, na primeira oportunidade, aos
treinamentos disponibilizados pela Area de Compliance com os conceitos do seu
Cédigo de Etica e demais politicas, possibilitando o conhecimento de seus
colaboradores acerca de atividades vedadas e dos principios da Coordenadora. Além
disso, a Coordenadora promove treinamentos peridédicos, com periodicidade minima

anual, para reforcar os conceitos de seus cédigos e politicas.

4. COMUNICACAO



A Coordenadora, no limite de suas atribuicdes, mantera registro e monitoramento de
toda operacao realizada no ambito do exercicio e prestagdao do seus Servicos, de forma
a observar toda e qualquer atipicidade que configure indicio ou mera suspeita de

pratica de LD/FTP, nos termos desta Politica de PLD/FTP, e a permitir:

(i) As tempestivas comunicagdes ao Conselho de Controle de Atividades
Financeiras (“COAF");

(i) A verificagcdo da movimentacao financeira de cada Cliente Direto, em face
da situacao patrimonial e financeira constante de seu cadastro, considerando: (a)
os valores pagos a titulo de aplicagao e resgate em cotas de classes de fundos de
investimentos; e (b) as transferéncias em moeda corrente ou integralizagcao em

ativos financeiros para as contas dos Clientes Diretos;

(iii) A verificacao de atipicidades nas operagcdes em que a Coordenadora tenha
conhecimento, independentemente da efetiva aquisicdo do ativo cuja oferta estd
sendo coordenada pela Coordenadora: (a) os Agentes Envolvidos e suas partes
relacionadas; (b) a estrutura do ativo; e (c) a existéncia de eventos extraordinarios,
principalmente, mas nao limitado aos casos que acabem por afetar o fluxo de

pagamento dos ativos.

A conclusado do tratamento dos alertas oriundos do monitoramento devera ocorrer em
até 45 (quarenta e cinco) dias da data da geracao do alerta, ressalvado que referido
prazo nao se aplica as situagdes descritas no item 5 abaixo, as quais exigem atuacgao

imediata pela Coordenadora.

Neste sentido, caso a Area de Compliance, sob responsabilidade final do Diretora de
Compliance e PLD/FTP, também entenda pela existéncia da materialidade dos indicios
existentes, sera realizada a comunicacao formal ao COAF, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da conclusdao que, objetivamente, permita fazé-lo, todas as
transacdes, ou propostas de transacdo, que possam ser consideradas como sérios
indicios de crimes de "lavagem" ou ocultagcdo de bens, direitos e valores provenientes
de infracdo penal, conforme disposto no artigo 1° da Lei 9.613/98, inclusive o terrorismo
ou seu financiamento, ou com eles relacionar-se, em que: (a) se verifiguem
caracteristicas excepcionais no que se refere as partes envolvidas, forma de realizacao
ou instrumentos utilizados; ou (b) falte, objetivamente, fundamento econémico ou

legal.



Observadas as disposi¢cdes sobre intercambio de informacgdes descritas no Guia
Anbima PLD/FTP, como regra, os Colaboradores devem guardar absoluto sigilo
referente as comunicacdes efetuadas sobre LD/FTP e em hipdtese alguma podem
revelar ou dar ciéncia do ocorrido a outras pessoas que ndo sejam aquelas da Area de

Compliance e, sobretudo, as pessoas com relacao as quais se refira a informacao.

Cada reporte deverd ser trabalhado individualmente e fundamentado da maneira mais
detalhada possivel, sendo que dele deverao constar, sempre que aplicavel, as seguintes

informacodes:

(i) Data de inicio de relacionamento da Coordenadora com a pessoa autora ou

envolvida na operagao ou situagao;
(i)  Aexplicagdo fundamentada dos sinais de alerta identificados;
(iii) A descricao e o detalhamento das caracteristicas das operacdes realizadas;

(iv) A apresentacdo das informagdes obtidas por meio das diligéncias previstas
nesta PLD/FTP, inclusive informando tratar-se, ou ndo, de PPE, e que detalhem o

comportamento da pessoa comunicada; e

(v) A conclusao da analise, incluindo o relato fundamentado que caracterize os
sinais de alerta identificados como uma situagao suspeita a ser comunicada para

o COAF, contendo minimamente as informacdes definidas nos itens acima.

O simples reporte realizado pela Coordenadora ndo compde de forma alguma isencao
da adequada verificacdo da operacdo suspeita pela Area de Compliance notadamente
pelo Diretora de Compliance e PLD/FTP que sempre deverd observar a diligéncia caso
a caso, realizando, assim, comunicacdes que cumpram com o objetivo da
regulamentacdo de LD/FTP e colaborem com as atividades de fiscalizacdo dos 6rgaos

e entidades de regulacao e autorregulagao.

Todas as comunicagdes e documentos que fundamentaram a comunicagao realizada
ao COAF ou, conforme o caso, a decisao pela nao realizacdo da comunicacao, deverao
ser arquivados pela Coordenadora pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados da
data do evento. Além disso, a Coordenadora se compromete a observar a obrigagcao de
confidencialidade acerca de tais informacdes e documentos, restringindo o seu acesso,

exclusivamente, aos Colaboradores envolvidos no processo de analise.



A Coordenadora e todas as pessoas fisicas a ela vinculadas registradas junto a CVM,
desde que nao tenha sido prestada nenhuma comunicacao acima ao COAF, devem
comunicar a CVM, anualmente, até o ultimo dia util do més de janeiro, por meio dos
mecanismos estabelecidos no convénio celebrado entre a CVM e o COAF, a néao
ocorréncia no ano civil anterior de situagdes, operacdes ou propostas de operacoes

passiveis de serem comunicadas (declaragao negativa).

Serd de responsabilidade do Diretora de Compliance e PLD/FTP as comunicacdes

relativas a Coordenadora descritas acima.

Nas reunides periddicas da Area de Compliance serdo discutidas operacdes e situacdes

atipicas ou suspeitas caso sejam detectadas no periodo.
5. BLOQUEIO DE ATIVOS

A Coordenadora devera identificar Clientes Diretos que sejam alcangados pelas
determinacgdes de indisponibilidade de ativos, nos termos das Lei n° 13.810, de 8 de
marco de 2019, e do artigo 27 da Resolugao CVM n° 50, bem como deverd cumprir
imediatamente, e sem aviso prévio aos eventuais Clientes Diretos eventualmente
sancionados, as medidas estabelecidas nas resolu¢des sancionatdrias do CSNU ou as
designagdes de seus comités de sancdes que determinem a indisponibilidade de ativos
de titularidade, direta ou indiretamente, de Clientes Diretos que eventualmente sofram
as referidas sancdes, sem prejuizo do dever de cumprir determinagdes judiciais de
indisponibilidade, nos termos da regulamentagao em vigor e nos limite das atribuicdes

da Coordenadora.

No limite das suas atribuicdes, a Coordenadora, por meio da Area de Compliance,
monitorard, direta e permanentemente, as determinacdes de indisponibilidade
mencionadas acima acompanhando para tanto as informacdes divulgadas na pagina
do CSNU na rede mundial de computadores. Para estes casos as providéncias
deverdo ser tomadas imediata e diretamente, sem qualquer avaliagao ou classificacao
prévia de ABR.

Neste sentido, a Area de Compliance dever3, ainda:

(i) Informar, sem demora, ao Ministério da Justica e Seguranca Publica

(“M3ISP") e a CVM, a existéncia de pessoas e ativos sujeitos as determinagdes de



indisponibilidade a que deixaram de dar o imediato cumprimento, justificando as

razdes para tanto;

(i)  Comunicar imediatamente a indisponibilidade de ativos e as tentativas de
sua transferéncia relacionadas aos Clientes Diretos sancionados ao MJSP, a CVM

e ao COAF;

(iii)  Manter sob verificacao a existéncia ou o surgimento, em seu ambito, de
ativos alcancados pelas determinacdes de indisponibilidade, para efeito de
atribuir a tais ativos imediatamente, tdo logo detectados, o regime de

indisponibilidade;

(iv) Proceder ao imediato levantamento da indisponibilidade de ativos, na
hipdtese de exclusao dos Clientes Diretos eventualmente sancionados das listas

do CSNU ou de seus comités de sanc¢des.

Por fim, caso a Coordenadora ndo seja a responsavel por qualquer das medidas a serem
tomadas relativamente ao Cliente Direto em cumprimento ao disposto acima, devera
proceder prontamente com a notificagcdo ao prestador de servigos responsavel para

tanto.
6. POLITICAS DE TREINAMENTO

O treinamento de PLD/FTP abordard as informacdes contempladas na presente

PLD/FTP, conforme conteldo programatico a ser definido pela Area de Compliance.

O treinamento de reciclagem dos Colaboradores serd realizado ordinariamente a cada
12 meses, ou extraordinariamente, a critério da Area de Compliance, em periodicidade
inferior, sendo obrigatério a todos os Colaboradores. A Area de Compliance devera
manter evidéncias da participacdao de todos os Colaboradores, sendo certo que tais
comprovacdes permanecerdo arquivadas Area de Compliance por, pelo menos, 5

(cinco) anos.

Quando do ingresso de um novo Colaborador, a Area de Compliance aplicarad o devido
treinamento de forma individual para o novo Colaborador. A Area de Compliance
poderd, ainda, conforme entender necessario, promover treinamentos esporadicos
visando manter os Colaboradores constantemente atualizados em relacao a presente
PLD/FTP.



7. TESTES DE ADERENCIA E INDICADORES DE EFETIVIDADE

Como forma de assegurar a efetividade desta Politica de PLD/FTP, a Coordenadora
realizara, anualmente ou em periodicidade menor, testes de aderéncia/eficacia das
meétricas e procedimentos aqui previstos, bem como a avaliagao dos indicadores de
efetividade das medidas adotadas, fazendo constar do Relatério de AIR (abaixo

definido) a respectiva conclusao.

Neste sentido, a Area de Compliance realizard a analise com base nos seguintes

critérios e indicadores de eficiéncia, de forma conjunta:

Analise de Correspondéncia: analise de correspondéncia das operagdes que tenham

sido objeto de notificagdes, autuacdes ou comunicados provenientes de autoridades
publicas e/ou 6rgdos e entidades de regulacdo e autorregulacdo que constatem
indicios de atipicidades para fins de PLD/FTP, de modo que deverd ser definido em
termos percentuais quantas foram objeto de avaliagdo prévia pela Coordenadora em

funcéo de indicio ou mera suspeita de pratica de LD/FTP.

Indicado de Eficacia % de Correspondéncia
Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%
Baixa De 25% a 0%

Analise de Adequacao: analise de adequacao das operagcdes que tenham sido objeto

de comunicacéo pela Coordenadora as autoridades publicas e/ou érgdos e entidades
de regulacdo e autorregulagdao em fungao de indicios de atipicidades para fins de
PLD/FTP, de modo que deverd ser definido em termos percentuais quantas foram

consideradas materialmente relevantes por tais autoridades.

Destaca-se que o critério de Analise de Adequacao apenas levara em conta os dados
publicos e/ou informacdes que a Coordenadora tenha conhecimento, sendo, de
qualguer forma, desconsiderados do cdlculo do indicador de efetividade as

comunicagdes realizadas nos casos em que nao haja manifestagcdo formal por parte das



autoridades reconhecendo os indicios de materialidade da comunicacao

instauracao de procedimento administrativo, oferecimento de denuncia, condenacdes

etc.).
Indicado de Eficacia % de Adequacao
Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%
Baixa De 25% a 0%

Analise de Treinamento: analise do percentual dos Colaboradores que compareceram

aos treinamentos da Coordenadora em relagao ao total do quadro de Colaboradores.

Indicado de Eficacia % de Comparecimento Tempestivo
Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%
Baixa De 25% a 0%

Andlise de Rendimento: analise de percentual correspondente a média total obtida

pelos Colaboradores em eventuais testes relativos & PLD/FTP aplicados pela

Coordenadora.

Indicado de Eficacia

% de Acertos

Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%




Baixa De 25% a 0%

Analise de Obrigacbes Regulatdrias: analise de percentual das situacdes em que a

Coordenadora tenha cumprido tempestivamente os prazos de deteccdo, analise e

comunicacdes de atividades suspeitas previstos nesta Politica de PLD/FTP.

Indicado de Eficacia % de Tempestividade
Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%
Baixa De 25% a 0%

Andlise de Solicitagdes de ABR: analise do percentual do efetivo recebimento pela

Coordenadora em resposta as suas solicitacdes de documentos e informagdes relativos

aos procedimentos definidos nesta PLD/FTP com base nas respectivas ABRs.

Indicado de Eficacia % de Atendimento
Alta De 100% a 75%
Adequada De 75% a 50%
Moderada De 50% a 25%
Baixa De 25% a 0%

Com base na analise conjunta dos indicadores de efetividade descritos nesta Politica
de PLD/FTP, seré considerada a necessidade de reavaliacdo dos critérios de ABR, bem
como dos procedimentos e fluxos internos de deteccdo, analise e comunicagdo de
operacdes e situacdes atipica, sendo certo que caso o resultado geral e/ou individual de
cada indicador de efetividade seja considerado como moderado ou baixo, havera a

necessidade de reavaliacao para fins de PLD/FTP.

8. RELATORIO ANUAL



A Diretora de Compliance e PLD/FTP emitira relatdrio anual relativo a AIR de LD/FTP, e
encaminhara para a Alta Administracao, até o ultimo dia util do més de abril de cada

ano (“Relatério de AIR"), com informacdes relativas ao ano anterior.

O Relatdrio de AIR tem como objetivo avaliar o controle sobre o processo operacional,
a governanga, a cultura organizacional, a capacitagao técnica, entre outros aspectos

que envolvem o ambiente da instituicdo para o processo de PLD/FTP.

Seguindo a regulacao vigente, para identificar e analisar se as politicas, procedimentos
e controles internos sao eficientes e permitem que a instituigao trabalhe, dentro deste
processo de PLD/FTP, de maneira eficaz, comprometida e organizada, deverdo constar
neste relatdrio informagdes que descrevam a metodologia adotada na avaliagao de
efetividade, os testes aplicados, a qualificagdo dos avaliadores e as deficiéncias

identificadas.
Nesse sentido deverao ser avaliados no Relatério de AIR, conforme a aplicavel:

(i) Todos os Servicos, Produtos, Canais de Distribuicao, Clientes Diretos,
Prestadores de Servigos, Agentes Envolvidos e Ambientes de Negociagao e
Registro em que a Coordenadora atuou, segmentando-os em baixo, médio e alto

risco de LDFTP, conforme classificacdo prevista nesta PLD/FTP;

(i)  Alidentificacdo e a analise das situacdes de risco de PLD/FTP, considerando

as respectivas ameacas, vulnerabilidades e consequéncias;

(iii) Se aplicavel, a andlise da atuacao das corretoras de titulos e valores
mobilidrios e/ou intermedidrios contratados para a realizacdo de operacdes para

as carteiras;

(iv) Tabela relativa ao ano anterior, contendo: (@) niumero de analises de
operacdes e situacdes atipicas que podem configurar indicios de LD/FTP, nos
termos do art. 21 da Resolugcao CVM n° 50; (b) o nUmero de comunicagdes de
operagdes suspeitas reportadas para o COAF, conforme disposto no art. 22 da
Resolugdao CVM n° 50; e (c) a data do reporte da declaragdo negativa de ocorréncia
de situagles, operacbes ou propostas de operagdes passiveis de serem

comunicadas, se for o caso, conforme disposto no art. 23 da Resolugao CVM n° 50.



(v) As medidas adotadas para o tratamento e mitigacdao dos riscos
identificados para continuamente conhecer os Clientes Diretos ativos, os
Colaboradores e os Prestadores de Servigos, em atendimento ao disposto nas

alineas “b" e “c” do inciso Il do art. 4° da Resolucao CVM n° 50;

(vi) A apresentagao dos indicadores de efetividade da presente Politica de

PLD/FTP;

(vii) A apresentacdo, caso aplicavel, de recomendagdes visando mitigar os riscos
identificados do exercicio anterior que ainda nao foram devidamente tratados,
contendo: (a) possiveis alteracdes nas diretrizes previstas na presente Politica de
PLD/FTP; (b) aprimoramento das regras, procedimentos e controles internos
previstos na presente Politica de PLD/FTP, com o estabelecimento de

cronogramas de saneamento; e

(viii) A indicacao da efetividade das recomendacgdes adotadas referidas no item
acima em relagdo ao relatdrio respectivamente anterior, de acordo com a
metodologia para tratamento e mitigagao dos riscos identificados, registrando

de forma individualizada os resultados.

O Relatdrio de AIR devera ser mantido na Coordenadora e podera ser consultado

através de solicitacdo a Area de Compliance.

Adicionalmente, o Relatdrio de AIR poderd ser elaborado em documento Unico ou
compor o relatdrio a que se refere o artigo 18 da Resolugdao CVM 161, conforme alterada,

observadas as exigéncias da regulamentacao aplicavel.
9. SANGCOES

A Coordenadora nao assume a responsabilidade de Colaboradores que transgridam a
lei ou cometam infragcbes no exercicio de suas funcdes. Neste sentido, conforme
mencionado acima, o Diretora de Compliance e PLD/FTP poderd aplicar sancdes aos
Colaboradores em decorréncia de descumprimentos das normas relativas & PLD/FTP

previstas nesta politica, conforme previsto no Cédigo de Etica e Conduta.

A infracdo de qualquer das normas descritas nesta Politica de PLD/FTP sera
considerada infracdo contratual dos Colaboradores, sujeitando seu autor as

penalidades cabiveis, vide Cédigo de Etica e Conduta.



10. DISPOSIGOES GERAIS

Esta Politica de PLD/FTP, aprovada pela Alta Administracdo da Coordenadora,
encontra-se disponivel para consulta (i) mediante solicitacdo direta a Area de
Compliance da Coordenadora; ou (ii) por intermédio da rede mundial de

computadores, via website: https://www.pumacoordenadora.com.br/documentos.

Quaisquer duvidas decorrentes desta Politica de PLD/FTP poderdo ser dirimidas pela
Area de Compliance da Coordenadora, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de S&o
Paulo, na Av. Braz Olaia Acosta, 727, sala 207, Jardim Califérnia, Ribeirdo Preto, Sao
Paulo, CEP 14026-040, por meio do endereco de correio eletronico:

compliance@pumacoordenadora.com.br.
1. HISTORICO DAS ATUALIZAGCOES DA POLITICA DE PLD/FTP

Histérico das atualizacdes

Periodicidade

Data de Aprovacao | Versao Aprovacao Responsavel s
de Revisao
Diretora de
30 de setembro de Alta )
1% e Atual o Compliance e | Anual
2026 Administragcao

PLD/FTP



ANEXO 1

A seguir, constam algumas listas que a Coordenadora consulta regularmente dentro
de sua Politica de PLD/FTP.

1. Escritério de Controle de Ativos Estrangeiros dos EUA (OFACQC):

https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/

2. Expulsdes da administracao federal (CEAF):

http://www.portaltransparencia.gov.br/download-de-dados/ceaf

3. Empresas inidéneas e suspeitas (CEIS):

http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc

4, Empresas punidas (CNEP):

http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

5. Conselho das Nagdes Unidas: https://www.un.org/securitycouncil/content/un-

sc-consolidated-list

6. Lista do Gafi: https://www.fatf-gafi.org/en/home.html

7. Comissao de Valores Mobilidrios (CVM) — cadastro de entes regulados e

processos administrativos sancionadores: https://www.gov.br/cvm

8. Norma da Receita Federal contendo paises, jurisdicdes, dependéncias ou locais
com tributagdo favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados:
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?

visao=anotado&idAto=16002



http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=16002
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=16002
https://www.fatf-gafi.org/en/home.html
https://www.un.org/securitycouncil/content/un-sc-consolidated-list
https://www.un.org/securitycouncil/content/un-sc-consolidated-list
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc
http://www.portaltransparencia.gov.br/download-de-dados/ceaf
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/
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